
ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜರ್ಸ್ ಆಗಿ ಉದ್ಾ ೋಗ ನಿಷೋಧ ಮತ್ತು  ಅವರ ಪುನವ್ಸತಿ ಕಾಯಿದೆ, 2013 ರ 

ಹೊರತಾಗಿಯೂ, ಅಭ್ಯಾ ಸವು ಅಡೆತಡೆಯಿಲ್ಲ ದೆ ಮೆಂದುವರಿಯುತು ದೆ. ಕಾರಣಗಳನುು  ಪರಿೋಕಿ್ಷ ಸಿ 

ಮತ್ತು  ಅದರ ನಿರ್ಮ್ಲ್ನೆಗೆ ದೃಢವಾದ ಕ್ರ ಮಗಳನುು  ಸೂಚಿಸಿ. 

 

ಹಸು ಚಾಲಿತ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜರ್ಗಳಾಗಿ ಉದ್ಾ ೋಗದ ನಿಷೋಧ ಮತ್ತು  ಅವರ ಪುನವ್ಸತಿ ಕಾಯಿದೆ, 2013 ರ 

ಹೊರತಾಗಿಯೂ, ಭ್ಯರತದಲಿಲ  ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜೆಂಗ್ನ ನಿರೆಂತರತೆಯು ಹಲ್ವಾರು 

ಅೆಂಶಗಳಿಗೆ ಕಾರಣವಾಗಿದೆ: 

ಮೆಂದುವರಿಕೆಗೆ ಕಾರಣಗಳು: 

1. ಅರಿವಿನ ಕೊರತೆ: ವಿಶೋಷವಾಗಿ ಗ್ರರ ಮೋಣ ಪರ ದೆೋಶದ ಅನೆೋಕ್ ಜನರಿಗೆ ಕಾನೂನು ಮತ್ತು  ತಮಮ  

ಹಕ್ಕಯ ಗಳ ಬಗೆೆ  ತಿಳಿದಿಲ್ಲ . 

2. ಆರ್ಥ್ಕ್ ಅೆಂಶಗಳು: ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜರ್ಗಳು ಸ್ಕ್ಮ್ಯನಾ ವಾಗಿ ಆರ್ಥ್ಕ್ವಾಗಿ ಹೆಂದುಳಿದ 

ಹನೆು ಲೆಯಿೆಂದ ಬರುತಾು ರೆ ಮತ್ತು  ಪರ್ಯ್ಯ ಉದ್ಾ ೋಗ್ರವಕಾಶಗಳ ಕೊರತೆಯಿದೆ. 

3. ಸ್ಕ್ಮ್ಯಜಕ್ ಕ್ಳೆಂಕ್: ಜಾತಿ ವಾ ವಸೆ್ಥ  ಮತ್ತು  ಹಸು ಚಾಲಿತ ಕ್ಸತೆಗೆ ಸೆಂಬೆಂಧಿಸಿದ ಸ್ಕ್ಮ್ಯಜಕ್ 

ಕ್ಳೆಂಕ್ವು ಈ ಅಭ್ಯಾ ಸದಿೆಂದ ಹೊರಬರಲು ವಾ ಕ್ಷು ಗಳಿಗೆ ಕ್ಷಟ ಕ್ರವಾಗಿಸುತು ದೆ. 

4. ಅಸಮಪ್ಕ್ ಜಾರಿ: ಸ್ಕ್ಮ್ಯನಾ ವಾಗಿ ಕಾನೂನಿನ ಕ್ಟ್ಟಟ ನಿಟ್ಟಟ ದ ಜಾರಿ ಕೊರತೆ ಇರುತು ದೆ ಮತ್ತು  

ಉಲ್ಲ ೆಂಘಿಸುವವರಿಗೆ ರ್ಯವಾಗಲೂ ದೆಂಡ ವಿಧಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 

5. ಸ್ಕ್ಕ್ಷ್ಟಟ  ಪುನವ್ಸತಿ: ಕಾಯಿದೆಯಡಿಯಲಿಲ  ಒದಗಿಸಲಾದ ಪುನವ್ಸತಿ ಕ್ರ ಮಗಳನುು  

ರ್ಯವಾಗಲೂ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿರ್ಯಗಿ ಕಾಯ್ಗತಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ , ಅನೆೋಕ್ ಹೆಂದಿನ 

ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜರ್ಗಳಿಗೆ ಬೆಂಬಲ್ವಿಲ್ಲ . 

ನಿರ್ಮ್ಲ್ನೆಗೆ ಕ್ರ ಮಗಳು: 

1. ಜಾಗೃತಿ ಅಭಿರ್ಯನಗಳು: ಕಾನೂನು ಮತ್ತು  ಅವರ ಹಕ್ಕಯ ಗಳ ಬಗೆೆ  ಜನರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿೋಡಲು 

ವಾಾ ಪಕ್ ಜಾಗೃತಿ ಅಭಿರ್ಯನಗಳನುು  ನಡೆಸುವುದು. 

2. ಆರ್ಥ್ಕ್ ಬೆಂಬಲ್: ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜರ್ಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು  ಅವರ ಕ್ಕಟ್ಟೆಂಬಗಳಿಗೆ ಆರ್ಥ್ಕ್ 

ಬೆಂಬಲ್ ಮತ್ತು  ಪರ್ಯ್ಯ ಉದ್ಾ ೋಗ್ರವಕಾಶಗಳನುು  ಒದಗಿಸಿ. 

3. ಬಲ್ವಧ್ನೆ: ಉಲ್ಲ ೆಂಘಿಸುವವರಿಗೆ ಕ್ಠಿಣ ದೆಂಡಗಳೆಂದಿಗೆ ಕಾನೂನಿನ ಕ್ಟ್ಟಟ ನಿಟ್ಟಟ ದ 

ಜಾರಿಯನುು  ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳಿಿ . 

4. ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಪುನವ್ಸತಿ: ಹಣಕಾಸಿನ ನೆರವು, ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು  ಕೌಶಲ್ಾ  ಅಭಿವೃದಿಿ  ಸ್ಥೋರಿದೆಂತೆ 

ಸಮಗರ  ಬೆಂಬಲ್ವನುು  ಒದಗಿಸುವ ರ್ಮಲ್ಕ್ ಪುನವ್ಸತಿ ಪರ ಕ್ಷರ ಯೆಯನುು  ಸುಧಾರಿಸಿ. 

5. ತಾೆಂತಿರ ಕ್ ಪರಿಹಾರಗಳು: ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜೆಂಗ ಅಗತಾ ವನುು  ತೊಡೆದುಹಾಕ್ಲು 

ಒಳಚರೆಂಡಿ ಮತ್ತು  ಸ್ಥಪ್ಟಟ ಕ್ ಟ್ಟಾ ೆಂಕ್್ಗಳನುು  ಸವ ಚಛ ಗೊಳಿಸಲು ಆಧುನಿಕ್ ತೆಂತರ ಜಾಾ ನದ 

ಬಳಕೆಯನುು  ಉತೆು ೋಜಸಿ. 

ಈ ಅೆಂಶಗಳನುು  ಪರಿಹರಿಸುವ ರ್ಮಲ್ಕ್ ಮತ್ತು  ದೃಢವಾದ ಕ್ರ ಮಗಳನುು  ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ 

ರ್ಮಲ್ಕ್, ನಾವು ಭ್ಯರತದಲಿಲ  ಮ್ಯಾ ನುಯಲ್ ಸ್ಕ್ಯ ಾ ವೆಂಜೆಂಗ ಅನುು  ಸೆಂಪೂಣ್ವಾಗಿ ನಿರ್ಮ್ಲ್ನೆ 

ಮ್ಯಡುವ ನಿಟ್ಟಟ ನಲಿಲ  ಕೆಲ್ಸ ಮ್ಯಡಬಹುದು. 

 



ಹೈಕೊೋರ್ಟ್ ಮಖಾ  ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳ ಅಲಾಾ ವಧಿಯ ಅವಧಿಯು ಸ್ಕ್ೆಂಸೆಿ ಕ್ ನಾವಿೋನಾ ತೆ ಮತ್ತು  

ಸುಧಾರಣೆಗೆ ವಾಾ ಪ್ಟು ಯನುು  ಮತಿಗೊಳಿಸುತು ದೆ. ಈ ಪರ ವೃತಿು ಯ ಕಾರಣಗಳನುು  ವಿಶಲ ೋಷಿಸಿ ಮತ್ತು  

ಅದನುು  ಪರಿಹರಿಸಲು ಕ್ರ ಮಗಳನುು  ಸೂಚಿಸಿ. 

 

ಹೈಕೊೋರ್ಟ್ ಮಖಾ  ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳ ಅಲಾಾ ವಧಿಯ ಅವಧಿಯು ಸ್ಕ್ೆಂಸೆಿ ಕ್ ನಾವಿೋನಾ ತೆ ಮತ್ತು  

ಸುಧಾರಣೆಗೆ ಗಮನಾಹ್ ಸವಾಲ್ನುು  ಒಡುು ತು ದೆ. ಈ ಪರ ವೃತಿು ಗೆ ಕೆಲ್ವು ಕಾರಣಗಳು ಮತ್ತು  ಅದನುು  

ಪರಿಹರಿಸಲು ಸೆಂಭ್ಯವಾ  ಕ್ರ ಮಗಳು ಇಲಿಲ ವ: 

ಕ್ಡಿಮೆ ಅವಧಿಯ ಕಾರಣಗಳು 

1. ನಿವೃತಿು  ವಯಸುು : ಭ್ಯರತದಲಿಲ ನ ಹೈಕೊೋರ್ಟ್ ನಾಾ ರ್ಯಧಿೋಶರು 62 ನೆೋ ವಯಸಿು ನಲಿಲ  

ನಿವೃತು ರಾಗುತಾು ರೆ, ಇದು ಮಖಾ  ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳಾಗಿ ಅವರ ಅಧಿಕಾರದ ಅವಧಿಯನುು  

ಮತಿಗೊಳಿಸುತು ದೆ. 

2. ವಿಳೆಂಬಿತ ನೆೋಮಕಾತಿಗಳು: ನೆೋಮಕಾತಿ ಪರ ಕ್ಷರ ಯೆಯಲಿಲ ನ ವಿಳೆಂಬವು ಸ್ಕ್ಮ್ಯನಾ ವಾಗಿ ಮಖಾ  

ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳಿಗೆ ಕ್ಡಿಮೆ ಅವಧಿಗೆ ಕಾರಣವಾಗುತು ದೆ. 

3. ಆಗಿೆಂದಾಗೆೆ  ವಗ್ರ್ವಣೆಗಳು: ನಾಾ ರ್ಯಧಿೋಶರನುು  ಸ್ಕ್ಮ್ಯನಾ ವಾಗಿ ವಿವಿಧ ಹೈಕೊೋರ್ಟ್್ ಗಳ 

ನಡುವ ವಗ್ರ್ಯಿಸಲಾಗುತು ದೆ, ಇದು ನಿರೆಂತರತೆಯನುು  ಅಡಿು ಪಡಿಸುತು ದೆ ಮತ್ತು  

ಅಧಿಕಾರಾವಧಿಯನುು  ಕ್ಡಿಮೆ ಮ್ಯಡುತು ದೆ. 

4. ಹರಿತನ ಆಧಾರಿತ ನಿಯಮಗಳು: ನೆೋಮಕಾತಿಗಳಿಗೆ ಹರಿತನ ಆಧಾರಿತ ವಾ ವಸೆ್ಥಯು 

ನಾಾ ರ್ಯಧಿೋಶರಿಗೆ ಬಡಿು  ನಿೋಡುವುದರಿೆಂದ ನಾಯಕ್ತವ ದಲಿಲ  ಆಗ್ರಗೆೆ  ಬದಲಾವಣೆಗಳಿಗೆ 

ಕಾರಣವಾಗಬಹುದು. 

ಸಮಸ್ಥಾ ಯನುು  ಪರಿಹರಿಸಲು ಕ್ರ ಮಗಳು 

1. ನಿವೃತಿು  ವಯಸು ನುು  ಹಚಿಿ ಸಿ: ಹೈಕೊೋರ್ಟ್ ನಾಾ ರ್ಯಧಿೋಶರ ನಿವೃತಿು  ವಯಸು ನುು  

ಹಚಿಿ ಸುವುದರಿೆಂದ ಅವರ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿಯನುು  ವಿಸು ರಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು  ಹಚಿಿ ನ ಸೆಿ ರತೆಯನುು  

ಒದಗಿಸಬಹುದು. 

2. ಕ್ಡ್ಡು ಯ ಕ್ನಿಷಠ  ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ: ಮಖಾ  ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳಿಗೆ ಕ್ನಿಷಠ  ಅಧಿಕಾರಾವಧಿಯ 

ಅಗತಾ ವನುು  ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದರಿೆಂದ ಸುಧಾರಣೆಗಳನುು  ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಅವರಿಗೆ ಸ್ಕ್ಕ್ಷ್ಟಟ  

ಸಮಯವಿದೆ ಎೆಂದು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳಿಬಹುದು. 

3. ಸಿಟ ರೋಮ್ಲೆೈನ್ ನೆೋಮಕಾತಿ ಪರ ಕ್ಷರ ಯೆ: ನೆೋಮಕಾತಿ ಪರ ಕ್ಷರ ಯೆಯಲಿಲ ನ ವಿಳೆಂಬವನುು  ಕ್ಡಿಮೆ 

ಮ್ಯಡುವುದು ಸಕಾಲಿಕ್ ನೆೋಮಕಾತಿಗಳನುು  ಮತ್ತು  ದಿೋರ್ಘ್ವಧಿಯ ಅವಧಿಯನುು  

ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳಿಲು ಸಹಾಯ ಮ್ಯಡುತು ದೆ. 

4. ಸುಧಾರಣಾ ವಗ್ರ್ವಣೆ ನಿೋತಿಗಳು: ಆಗ್ರಗೆೆ  ವಗ್ರ್ವಣೆಗಳನುು  ಕ್ಡಿಮೆ ಮ್ಯಡಲು ವಗ್ರ್ವಣೆ 

ನಿೋತಿಗಳನುು  ಪರಿಷಯ ರಿಸುವುದು ನಾಯಕ್ತವ ದಲಿಲ  ನಿರೆಂತರತೆಯನುು  ಕಾಪಾಡಿಕೊಳಿಲು ಸಹಾಯ 

ಮ್ಯಡುತು ದೆ. 

ಈ ಅೆಂಶಗಳನುು  ಪರಿಹರಿಸುವ ರ್ಮಲ್ಕ್, ನಾಾ ರ್ಯೆಂಗವು ಹಚಿಿ ನ ಸೆಿ ರತೆ ಮತ್ತು  

ಪರಿಣಾಮಕಾರಿತವ ವನುು  ಸ್ಕ್ಧಿಸಬಹುದು, ಮಖಾ  ನಾಾ ಯರ್ಮತಿ್ಗಳು ಸ್ಕ್ೆಂಸೆಿ ಕ್ ನಾವಿೋನಾ ತೆ 

ಮತ್ತು  ಸುಧಾರಣೆಗೆ ಹಚಿ್ಚ  ಅರ್್ಪೂಣ್ವಾಗಿ ಕೊಡುಗೆ ನಿೋಡಲು ಅನುವು ಮ್ಯಡಿಕೊಡುತು ದೆ. 


